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VEILIGHEIDSNIEUWS

AUDITPLAN 2009 AKKOORD

Op 14 april heeft het Regionaal Management Team, brandweer ingestemd met het Auditplan 2009. Dit plan beschrijft het
doel van de audits en de onderwerpen waarop in 2009 wordt geaudit. Verder bevat het plan een programma én planning.

Na de regionale kwaliteitsnormen is het auditplan de tweede bouwsteen van het kwaliteitssysteem in opbouw voor de
regionale brandweer. Door middel van audits wordt nagegaan of de brandweerkorpsen in onze regio op hoofdlijnen voldoen
aan de vastgestelde normen. Deze normen hebben betrekking op de repressieve inzet en op de organisatie en
bedrijfsvoering van de korpsen.

Een audit bestaat uit een documentonderzoek en een interview. Het auditverslag bevat de bevindingen en conclusies van de
auditoren op basis van de audit. In 2009 richten de audits zich op de uitvoering van de zgn. “warme RI&E”. Bij korpsen met
een duiktaak wordt vooral hierop ingegaan.

De audits worden uitgevoerd door teams van drie auditoren. Twee daarvan, waaronder de voorzitter, komen uit de
brandweerkorpsen uit de regio zelf. De derde auditor, tevens secretaris van het auditteam, is afkomstig van het Regiobureau
brandweer. De audits zullen plaatsvinden in de weken 39 t/m 47 van 2009 (september — november).

RAADSLEDENAVOND 19 MEI

Vanwege de geringe belangstelling is besloten om niet op 19 en 20
mei, maar uitsluitend op 19 mei een raadsledenavond te houden.
Tijdens de avond kunnen de raadsleden zelf (actief) kennis maken met
het werk van de brandweer.

Het programma omvat ondermeer een vijftal stands waar de bezoekers
zelf kennis kunnen maken met het lopen met ademlucht, het blussen
met hoge en lage druk, het gebruik van hydraulisch redgereedschap,
de inzet van meetapparatuur en er is een speciale proactie-preventie
maquette.

Alle raadsleden die hebben aangegeven de 20° mei deel te willen
nemen aan de avond, zijn benaderd met de vraag of ze evt. ook op de
19° kunnen komen.
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WAARNEMING DIRECTEUR/MANAGER GHOR LIMBURG-NOORD

Met ingang van 1 mei is Sylvia Meulensteen officieel afgetreden als directeur GHOR Limburg-Noord. Inmiddels weten we, dat
per 1 oktober ook de directeur GGD Limburg-Noord afscheid neemt en het bestuur van de Veiligheidsregio Limburg-Noord
haar voorkeur heeft uitgesproken voor een gecombineerde functie van een directeur GGD/GHOR ter vervanging van zowel
Sylvia Meulensteen als Pieter Herngreen.

Bovenstaande vraagt om een waarneming van de functie directeur GHOR Limburg-Noord in de periode van 1 mei tot 1
oktober 2009. De waarneming van de directiefunctie binnen het GHOR bureau wordt intern opgelost. De manager GHOR
Limburg-Noord, Huup Marell, zal de waarneming van de directeur GHOR Limburg-Noord tot 1 oktober 2009 op zich nemen
onder de functienaam: waarnemend directeur GHOR Limburg-Noord.

Dit heeft intern tot gevolg dat het huidige MT lid, Annemiek Dusch, de functie manager GHOR Limburg-Noord op zich gaat
nemen. Dit onder de functienaam: waarnemend manager GHOR Limburg-Noord

SAMENSPEL, TACKTIEK EN STRATEGIE

Als kwartiermaker is Piet Lucassen al geruime tijd aan de slag in de Veiligheidsregio.
Diverse gesprekken zijn gevoerd en een beginselverklaring is opgesteld. Nu is het tijd om
de medewerkers van de Veiligheidsregio Limburg-Noord organisatiebreed te betrekken
bij het vormen van de organisatie.

Daarom werd donderdag 23 april een ‘start’ bijeenkomst georganiseerd. Tijdens deze
bijeenkomst werd een beroep gedaan op de medewerkers om te participeren in een
werkgroep welke thema’s als missie/visie, organiseren en omgeving gezamenlijk op
zullen pakken.

Het voetbalspel werd als metafoor gesteld. Nadruk werd gelegd op het belang van
spelers (medewerkers), de individuele kwaliteit en het belang van samenwerken
(teamprestatie) en een trainer (kwartiermaker) aan de rand van het veld.

Medio juni 2009 zal de finale plaatsvinden...

WETSVOORSTEL VEILIGHEIDSREGIO’S DOOR DE TWEEDE KAMER

Een veiligheidsregio is een gebied waarin brandweer, gemeenten,
politie en GHOR hun krachten bundelen en intensief samenwerken.

Dit op het gebied van brandweerzorg, rampenbestrijding, Veil g heidsre gio
crisisbeheersing, geneeskundige hulpverlening bij rampen en LIMBURG-NOORD
handhaving van openbare orde en veiligheid. Doel hiervan is om de

veiligheid in een regio te vergroten en beter voorbereid te zijn op

rampen, grote ongelukken en crisissituaties.

Een veiligheidsregio moet zorgen voor een efficiénte, krachtige en professionele samenwerking tussen hulpverleners en
gemeenten. Kernwoorden hierbij zijn korte lijnen, directe afstemming, meer samenwerking, meer daadkracht, een betere
inzet van mensen en middelen, heldere bevoegdheden en minder bureaucratie. Zo kunnen de prestaties van de brandweer,
de politie, de geneeskundige hulpverlening en de gemeenten verbeteren.

Nederland is verdeeld in 25 veiligheidsregio’s. De veiligheidsregio Limburg-Noord is er hier een van.
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GGD VOORBEREID

GGD’en hebben een belangrijke rol in de geneeskundige hulpverlening bij ongevallen en rampen. Denk bijvoorbeeld aan
groepen mensen die ineens ziek worden of aan ongevallen met gevaarlijke stoffen. Op zulke situaties moet je als GGD goed
voorbereid zijn om tijdens een crisis snel en adequaat te kunnen reageren.

Op 21 april vond er een gezamenlijke themadag GGD en GHOR Limburg-Noord plaats. De themadag was toegespitst op de rol
van de GGD in de geneeskundige hulpverlening bij ongevallen en rampen.

Het ochtendprogramma stond in het teken van presentaties op het gebied van de GHOR en haar taken en
verantwoordelijkheden, het Ziekenhuis Rampen OpvangPlan (ZiROP), aangevuld met praktijkvoorbeelden en het GROP (GGD
Rampen OpvangPlan).

Het tweede gedeelte van de themadag bestond uit een interactieve oefening met als scenario ‘De Grieppandemie’. In
verschillende groepen werd gewerkt om crisisteams op te zetten en de verschillende vraagstukken te tackelen.

BELEIDSPLAN VEILIGHEIDSREGIO LIMBURG-NOORD

In het afgelopen jaar is er door een multidisciplinaire werkgroep hard gewerkt aan de totstandkoming van het Beleidsplan
Veiligheidsregio, het plan dat het beleid van de veiligheidsregio voor de periode 2009-2012 richting en vorm moet geven. De
voorbereiding van het beleidsplan liep daarmee vooruit op de nieuwe bepalingen van het wetsvoorstel op de
Veiligheidsregio’s, maar paste wel in de planning & control cyclus van de regio, aangezien de looptijd van het geldende
beleidsplan, het regionaal beheersplan rampenbestrijding, eindigde in 2008.

Op 1 januari 2009 is de Veiligheidsregio Limburg-Noord opgericht. Het dagelijks bestuur heeft met het oog op de inrichting
van de Veiligheidsregio een kwartiermaker aangesteld. De opdracht aan deze kwartiermaker houdt onder meer in het
formuleren van de beleidsuitgangspunten voor de veiligheidsregio en het formuleren van de besturing- en
bedrijfsvoeringfilosofie. Deze opdracht kan niet los worden gezien van de formulering in het conceptbeleidsplan van missie,
visie en doelstellingen voor de veiligheidsregio.

In het licht van deze ontwikkeling heeft het bestuur van de veiligheidsregio besloten de opdracht aan de kwartiermaker en de
afronding van het beleidsplan in het juiste perspectief te plaatsen: de beleidsuitgangspunten en de besturingsfilosofie voor
de veiligheidsregio dienen helder te zijn voordat missie, visie en doelstellingen van de veiligheidsregio worden bepaald.

Als uitkomst van dit proces zal in het najaar van 2010 het Beleidsplan Veiligheidsregio Limburg-Noord voor de periode 2011-
2014 gereed zijn.

NETWERKBIJEENKOMST GROOT SUCCES

‘Ben jij onze acteur’ dat was de vraag aan de deelnemers aan de netwerkbijeenkomst die in DOK-6 in Panningen is gehouden.
Ruim 150 deelnemers van politie, brandweer, GHOR-keten en gemeenten namen deel aan de bijeenkomst waarin de
operationele informatievoorziening centraal stond.

De aanwezigen werden door acteur prof. mr. Peter van Vollenhoven toegesproken waarna ze aan
de hand van een instructiefilm van de GHOR aan slag gingen. Steeds werd de film stopgezet en
kreeg men de vraag ‘aan welke informatie heb je nu behoefte en wie zou je die info kunnen
geven’.

Aan het eind van de bijeenkomst werd een Oscar uitgereikt voor het beste idee. Ideeén op gebied
van informatiemanagement die de deelnemers tijdens de pauze konden indienen. Winnaar werd
een multidisciplinair gezelschap dat voorstelde om bij de basis te beginnen. Zij stelden ondermeer
voor om regelmatig stages bij elkaar te lopen en in elkaars keuken te kijken. Hierdoor ontstaat
begrip voor de werkwijze en informatiebehoefte van de verschillende disciplines. De leden van het
winnende team hebben inmiddels de daad bij het woord gevoegd en zijn gestart met het lopen
van stages bij elkaar!
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NIEUWE INFLUENZA A (H1IN1)

U heeft ongetwijfeld de berichtgeving gevolgd rondom de infectie met het griepvirus: ‘Nieuwe influenza A (HIN1)’. De
Veiligheidsregio Limburg-Noord heeft stappen in de voorbereiding ondernomen door vier maal multidisciplinair bij elkaar te
komen. Dit om het verloop van de griep goed in de gaten te houden en in gezamenlijkheid zaken op voorhand met elkaar af
te stemmen. Onder andere is elke discipline aan het werk gegaan om de continuiteitsplannen te actualiseren en/of op te
stellen. Dit met als doel om de continuiteit van ieders kritische processen te borgen. De plannen zullen nog op afstemming
worden gescand en vervolgens aan het bestuur van de veiligheidsregio worden aangeboden.

Het aantal besmette gevallen met het nieuwe virus is in Nederland erg beperkt. Er is dan ook geen aanleiding om nu al
verdere stappen te ondernemen. De GHOR Limburg-Noord zal de komende tijd de vinger nauw aan de pols houden en indien
nodig nieuw multidisciplinair overleg initiéren .

De informatievoorziening verloopt via het landelijke kanaal, VWS in aanvulling met het RIVM. Voor verdere informatie wordt
u dan ook doorverwezen naar:

-VWS: http///www.minvws.nl
- RIVM: http//www.rivm.nl
- WHO: http//www.who.int/csr/en Onder disease outbreaks

Regionaal is de GGD Limburg-Noord actief en verzorgt de informatievoorziening richting de burger. Zie voor verdere
informatie http://www.ggdlimburgnoord.nl/.

CoLOFON
Veiligheidsnieuws is een uitgave van de Veiligheidsregio Limburg-Noord. Het Regiobureau Brandweer Limburg-Noord,
GHOR-bureau Limburg-Noord en de GGD Limburg-Noord zijn onderdeel van deze Veiligheidsregio. Postadres: Postbus 11,
5900 AA Venlo, tel 077-3598777. Eindredactie: Chris Trines. De nieuwsbrief verschijnt iedere eerste donderdag van de
maand en wordt per e-mail verstuurd naar relaties van de organisaties. Vragen of adreswijzigingen:
veiligheidsnieuws@brandweerin.n/
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