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V E I L I G H E I D S N I E U W S
VERBETERINGEN GROOTSCHALIG OPTREDEN BRANDWEER

In de periode november 2007-juli 2008 is het
grootschalig optreden van de brandweer in onze
regio onder de loep genomen. Na een kritische
analyse zijn daarbij een aantal tekortkomingen
gesignaleerd. In overleg met de (hoofd) officieren
van dienst (H)OvD’n en de Regionaal
Commandanten van Dienst (RCvD’n) zijn
verbeterpunten uitgewerkt. Deze verbeterpunten
zijn in juli 2008 vastgesteld door het Regionaal
Management Team (RMT). Dit betekende tevens de
start van het doorvoeren van de voorgestelde
verbeteringen.

Voor de manschappen verandert door doorvoering
van de verbeterpunten niets. Zij blijven hun
brandweerwerk uitvoeren zoals ze gewend zijn. Voor
bevelvoerders en piketfunctionarissen zijn er wel
een aantal veranderingen en aanscherpingen van

afspraken.  Daarover zijn de betreffende functionarissen al geïnformeerd via een brief of via hun commandant. Komend
najaar en volgend jaar zal er in de regionale pelotons- en compagniesoefeningen regelmatig aandacht zijn voor de
aanscherpingen en veranderingen. De aanpassingen en wijzigingen in het grootschalig optreden zijn van kracht vanaf 1
oktober 2008.

Los van het traject zoals dat nu in onze regio is ingezet loopt er landelijk een project om te komen tot een nieuwe opbouw en
structuur met betrekking tot het grootschalige optreden. Daarin wordt getracht goed aan te sluiten bij de wensen en eisen
die de hedendaagse maatschappij aan het grootschalig brandweeroptreden stelt. Inmiddels is er door een landelijke
werkgroep van experts een concept brancherichtlijn grootschalig optreden (leidraad grootschalig brandweeroptreden)
opgesteld, onder vlag van de NVBR. Dit concept wordt nu breed besproken in het land. Wanneer en welke gevolgen dit zal
hebben voor onze regio is op dit moment nog niet bekend.

MAILADRESSEN REGIOBUREAU BRANDWEER GEWIJZIGD

Met ingang van 1 september 2008 zijn de mailadressen van de medewerkers van het Regiobureau
Brandweer Limburg-Noord gewijzigd. De nieuwe adressen eindigen voortaan op @brandweerln.nl.  Wij
verzoeken u om de adressen in uw contactpersonenlijst aan te passen.

mailto:veiligheidsnieuws@brandweernln.nl
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LANDELIJKE GHOR F ILM GEPRESENTEERD

“Zomaar een zaterdag toen Maartje Bouman haar trein miste!”; dat is de titel van de
landelijk ontwikkelde GHOR-film. De film is op 3 juli in première gegaan. De film is gemaakt
in opdracht van het project vakbekwaamheid van de GHOR-academie, in samenwerking met
GHOR-Nederland.

Het doel van de film is het beeldend ondersteunen van de basisleerstof GHOR en zo een
optimaal  inzicht  geven  in  de  processen  van  de  GHOR.  De  film  kan  ook  los  van  de
basisleerstof als promotiemateriaal worden gebruikt.

WWW.BRANDWEERLN.NL  ONLINE

Op 1 september 2008 is de nieuwe website van het Regiobureau Brandweer
Limburg-Noord officieel online gegaan. De site is bedoeld voor de inwoners
van de regio Noord- en Midden-Limburg. Maar de site is ook bedoeld voor
de brandweermensen in onze regio.

Qua opbouw en structuur sluit de site naadloos aan bij de landelijke site
www.brandweer.nl van de NVBR.  Dit overeenkomstig de afspraken die
hierover  zijn  gemaakt.  Ook  wordt  op  de  site  deels  gebruik  gemaakt  van
landelijke informatie die door de NVBR beschikbaar wordt gesteld. Zo is de
landelijke uniformiteit in de informatievoorziening geborgd en is informatie
ook altijd up-to-date.

Alhoewel de site online is, wordt er ook nu nog hard aan gewerkt. De
bouwer van de site is nog druk doende om enkele elementen toe te voegen
die de site dynamischer maken. Zo zijn de alarmeringen van korpsen in onze
regio binnenkort op onze site te volgen hetgeen ook geldt voor de
mediaberichten die worden uitgegeven. Ook inhoudelijk wordt er nog hard gewerkt aan het op orde brengen van de
informatie en het toevoegen van toepasselijke foto’s.

De voormalige site van de Sector Veiligheid wordt momenteel omgebouwd tot de nieuwe site van de Veiligheidsregio
Limburg-Noord.  Het  nieuwe  adres  van  deze  site  is www.vrln.nl . Zodra deze site volledig gereed is, melden we dat in dit
Veiligheidsnieuws.

Heeft u een link naar onze webpagina op uw website? Wilt u die dan a.u.b. wijzigen in ons nieuwe webadres?
Hartelijk dank voor uw medewerking!

LEDEN VASTE KAMERCOMMISSIE BZK & VWS  OP BEZOEK

Tijdens de oefening ‘Rainbow’ (de hoogwateroefening in onze provincie in het kader van de landelijke oefening ‘Waterproof’)
zullen leden van de vaste kamercommissie van Binnenlandse Zaken & Koninkrijkszaken (BZK) en Verkeer en Waterstaat
(VWS) onze provincie bezoeken.

Het programma voor de dag is inmiddels geaccordeerd. Na een ontvangst in het gebouw van de Regiobureau Brandweer
Limburg-Noord, zal het gezelschap daar de oefenregie en het operationeel team bezoeken. Via het Gemeentelijk
Actiecentrum (GAC) in Roermond en een bezoekje aan Ool verplaatst het gezelschap zich naar het Zuiden.  In Itteren zal een
delegatie van het Grens-Maas Consortium de bezoekers uitleg geven over de werkzaamheden die de komende tientallen
jaren worden uitgevoerd en de gevolgen daarvan op het hoogwater. Rijkswaterstaat in Borgharen zal uitleggen hoe de
waterstanden worden vastgesteld en hoe de prognoses worden gemaakt.

Het bezoek wordt afgesloten bij de Provincie Limburg. Na een bezoek aan het Provinciaal Coördinatie Centrum (PCC) bestaat
daar de mogelijkheid om na te praten over de dag.

http://WWW.BRANDWEERLN.NL
http://www.brandweer.nl
http://www.vrln.nl
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PROCEDURE EXTREEM WEER

Naar aanleiding van de storm die op 17 januari 2007 over onze regio woedde, is door een werkgroep bekeken hoe onze regio
zich beter kan voorbereiden op de grote hoeveelheid aan hulpaanvragen die dan bij de gemeenschappelijke meldkamer
binnenkomen. Op 17 januari kwamen op nog geen uur tijd zo’n 1500 hulpaanvragen binnen. De verschillende
brandweerkorpsen waren ruim 24 uren bezig om alle incidenten af te handelen.

De werkgroep bestond uit vertegenwoordigers van verschillende brandweerkorpsen, de gemeenschappelijke meldkamer en
het regiobureau brandweer. Uitgangspunt van de werkgroep was ervoor te zorgen dat de melders met spoedmeldingen de
meldkamer ook bij extreme drukte kunnen bereiken.

De werkgroep heeft elementen uit de oude ‘storm- en wateroverlast’  regeling gecombineerd met nieuwe afspraken en die
vastgelegd in de ‘procedure extreem weer’. Als definitie van extreem is de omschrijving gebruikt die ook het KNMI op haar
website hanteert. Voorbeelden ervan zijn onder andere zware windstoten, extreme neerslag, sneeuwjacht en zwaar onweer.
Daarnaast vallen ook zeer dichte mist (zoals oudejaarsnacht afgelopen jaar) en langdurige perioden van extreme hitte of
koude onder extreem weer.

De ‘procedure extreem weer’ richt zich op het regelen van waarschuwing, alarmering, leiding, coördinatie, verbindingen en
wijze van optreden bij extreme weersituaties in onze regio. Dit door de gemeenschap-pelijke meldkamer en  de
brandweerkorpsen.  De regeling komt er in het kort op neer dat de gemeenschappelijke meldkamer in voorkomend geval
ervoor zorgt dat spoedmeldingen altijd binnenkomen op de meldkamer. Niet spoedmeldingen worden door medewerkers
van het servicecentrum aangenomen en worden digitaal doorge-geven aan de actiecentra van de brandweer. De actiecentra
van de brandweer (11 in onze regio) nemen de niet spoedmeldingen digitaal aan en zorgen voor het prioriteren en
afhandelen ervan.

De meldkamer speelt bij de afwikkeling van de niet spoedmeldingen dus geen rol meer. Voordeel van deze werkwijze is dat
meldkamer zich volledig kan richten op spoed-eisende inzetten zonder dat de meldtafels van brandweer, politie en
ambulancedienst worden overbelast. Spoedeisende meldingen kunnen dan altijd snel en adequaat worden afgehandeld.

Alvorens de nieuwe procedure ‘uit te rollen’, is deze getest.  Deze test is positief verlopen. De meldingenstroom kwam
correct bij de actiecentra binnen. Wel bleek een herverdeling van de vaste C-2000 verbindingssets nodig. Tevens is
geconstateerd dat het project nog een multi-disciplinair vervolg moet krijgen. Want ook de ambulancedienst en politie heeft
veel last van het extreme weer!

Om alle medewerkers bekend te maken met de nieuwe procedure is een ‘model presentatie’ opgesteld door het
Regiobureau Brandweer. Dit met de mogelijkheid om lokale aspecten (zoals lokale werkafspraken) in de presentatie op te
nemen. Tijdens oefenavonden en bijscholingen wordt de nieuwe informatie overgebracht op de manschappen.
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INK POSITIEBEPALING GHOR

Op 30 juni jongstleden heeft het GHOR-bureau Limburg Noord een INK-positiebepaling laten uitvoeren. Doel van deze
positiebepaling was het in kaart brengen van de positie van de organisatie en mogelijke verbeterpunten.
Tijdens deze dag zijn alle medewerkers van de GHOR geïnterviewd door een onafhankelijk bureau en zijn diverse
documenten beoordeeld.

De conclusie van de positiebepaling is, dat de GHOR zich voor een groot gedeelte bevindt in fase 3, de systeemgeoriënteerde
organisatie. Op de gebieden leiderschap en strategie en beleid zijn reeds bewijzen voor een ketengeoriënteerde organisatie.
Verbetermogelijkheden liggen met name in benchmarking, innovatie en gebruik van prestatie-indicatoren. Streven voor de
toekomst is om als spil in de witte keten op alle resultaatgebieden keten georiënteerd te scoren.

COLOFON
Veiligheidsnieuws is een gezamenlijke uitgave van het Regiobureau Brandweer Limburg-Noord en het GHOR-bureau
Limburg-Noord, Postbus 11, 5900 AA  Venlo, tel 077-3598777. Eindredactie: Chris Trines. De nieuwsbrief verschijnt iedere
eerste donderdag van de maand en wordt per  e-mail verstuurd naar relaties van de beide organisaties. Vragen of
adreswijzigingen: veiligheidsnieuws@brandweerln.nl
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